
広報ゆがわら19.3月号　4

～“人事行政の運営等の状況について”より抜粋～

　景気が回復傾向とは言われるものの、依然として厳しい経済状況が続くなか、町民の皆さ

んはもとより、町を訪れる方一人ひとりの元気、町全体の活気を生み出そうと、350人の職員

がさまざまな分野の職務に携わっています。

　町では、町民の皆さんに、「町職員の給与・職員数」などを広く知っていただくため、そ

の概要について次のとおりお知らせいたします。

　職員の給与は、地方公務員法その他の法令により、国や他の地方公共
団体の職員の給与、生計費、民間企業従業員の給与水準とのバランスな
どを考慮して、町の条例で定めることになっています。

（注）　人件費には、町長等の常勤特別職及び議員に支給される給料・報酬を含み、また、各種委員会委員等の非常勤特別職に支給され
　　る報酬、その他消防団員などに支給される報酬等を含みます。

（注）　職員手当とは扶養・調整・住居・通勤・管理職・特殊勤務・時間外勤務などを含みます。ただし、退職手当は含みません。

　 区 　 分 　 住民基本台帳人口
（平成18年３月31日現在）

歳 出 額
　 Ａ 　

実 質 収 支
人 件 費
　 Ｂ 　

人 件 費 率
　（Ｂ／Ａ）　  

　（ 参 考 ）　
平成16年度の人件費率

平 成 1 7 年 度 人
28,004

千円
8,046,568

千円
249,841

千円
2,668,939

％
33.2

％
32.5

平 成 1 7 年 度 人
309

千円
1,224,626

千円
273,942

千円
498,519

千円
1,997,087

千円
6,463
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職 員 数
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　 区 　 分 　 決 定 初 任 給

大学卒 170,200円

138,400円高校卒
一般行政職

経 験 年 数 1 0 年 経 験 年 数 1 5 年 経 験 年 数 2 0 年

大学卒

高校卒

262,720円 323,740円 368,340円

該当者なし 274,200円 339,440円

　 区 　 分 　

一般行政職

住民課窓口


